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Soziales Engagement als Teambuilding

Abteilungen, die
¢ sich sozial engagieren moéchten
¢ nach einem Rahmen fur Teambuilding
suchen
e sich ein langerfristiges Engagement
vorstellen kdnnen

Far wen?

¢ Kennenlernen der Programm-
grundsdtze des Duke Awards

e Teambuilding

e Ausbildung zum Award Leader

was?

e Flexible Terminabsprache (Mo -Fr)
e 1-tdgige Prasenzfortbildung
¢ Online-Trainings flexibel moglich

wann?

e Lebenslange Zusatzqualifikation
wWarum? e Sensibilisierung fur ungleiche
Bildungschancen im Schulsystem und
Chancen non-formaler Bildung

e Erfahrene:r Referentin vom Duke Award

e Expertise in der Erwachsenen-bildung,
im Teambuilding, in der
Personlichkeitsentwicklung

Mit wem?

e Individuelle
Und dann? Weiterbildungsmoglichkeiten (s. u.)
e Evaluation
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Vertiefende Einzelprojekte

Mitarbeitende,
FUr wen? e die zum Award Leader ausgebildet
wurden (s. 0.)
e die sich fur den Duke Award
engagieren mochten

Spezialisierung als

was? .
as e Outdoor-Profi
e Coach des Lebens
¢ Duke-Multiplikator:in
wann? e Wochenend-Lehrgdnge in Osterburken

(Termine s. Homepage)
e Absprache und Vermittlung
individueller Weiterbildung

e Unterstltzung von Jugendlichen in ihrer
warum? Personlichkeitsentwicklung; Aufzeigen
neuer Lebensentwurfe
¢ Vermittlung von Kompetenzen des 21.
Jahrhunderts

e Ehrenamts-Koordinatorin (gezielte und

Mit wem? o .
© individualisierte Betreuung)
¢ Ausbilder und ehemaliger Vorstand
Klaus Vogel
Und dann? ¢ Einladung zu Netzwerktreffen, Award

Feiern
e Coaching durch Ehrenamts-
Koordinatorin




e Sie sind gerne in der Natur und
kdnnen sich vorstellen,
wandern und zelten zu gehen?
Dann konnen Sie bei uns
Expeditionsgruppen bei der
Durchfuhrung von
Expeditionen unterstutzen.
Dafur sollten Sie
Grundkenntnisse im Wandern,
Biwakieren, Erste-Hilfe,
Routenplanung und Campen
mitbringen.

Outdoor-Profi

e Sie mochten direkt mit jungen
Menschen arbeiten und diese

coachen? Als Coach helfen Sie

jungen Menschen bei der
Festlegung ihrer Ziele und
treffen sich regelmasig mit
ihnen, um ihre Fortschritte zu
Uberprufen, mogliche
Probleme anzusprechen und
Ziele anzupassen.

e Dabei leiten Sie eine Gruppe in

Ihrer Umgebung.

Coach des Lebens
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¢ Sie sind lokal gut vernetzt und

finden den Duke Award so
spannend, dass Sie gerne
anderen Menschen von unser
Vision erzahlen méchten?
Dann werden Sie
Multiplikator:in! Wir statten Sie
mit Materialien aus und freuen
uns Uber jeden neuen Kontakt
im Bildungsbereich, in
Vereinen, der Politik und
Wirtschaft.

Multiplikator:in

e Dawar noch nichtdas

Richtige fur Sie dabei, aber
Sie sind von der Vision des
Duke Awards uberzeugt?
Schreiben Sie uns gerne, wie
Sie sich vorstellen kénnten,
sich einzubringen.

e Wir sprechen auch gerne

lokale Schulen und Vereine
an, und bilden diese zu
Programmanbietern aus.
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Next Steps

Ansprech-

. Valerie Zu Rhein, M. Sc.
partnerin

valerie.zurhein@duke-award.de

Erreichbarkeit 015161948934

https://duke-award.de
https://duke-award.de/ehrenamt-
duke/

Weitere
Informationen

The Duke of Edinburgh Int. Award e.V.
Lieber IBAN: DE28 1005 0000 0190 9303 73
spenden? BIC: BELADEBEXXX
Berliner Sparkasse

e Werden Sie Programmanbieter!

e Sprechen Sie uns auf die
Vorraussetzungen fur eine
Lizenzierung Ihres Unternehmens
an!

Auszubildende
unterstutzen?

Wie setze ich
mich mitdem
Duke Award fur
Kinderrechte
ein?




