
Soft Skills – so stärkt der Duke Award deine Zukunft 

Willkommen zum Newsletter! 

Hallo, wir sind Jiani, Julianna und Mette, drei Youth Ambassadors des DofE. Unser Ziel ist 
es, Euch zu zeigen, wie Ihr mit Eurem Award Fähigkeiten entwickelt, die Euch noch viele 
Jahre lang treue Wegbegleiter sein werden. 

Durch Eure Teilnahme am Duke of Edinburgh’s International Award leistet Ihr nicht nur 
einen positiven Beitrag zu unserer Gesellschaft, sondern Ihr erhöht auch erheblich Eure 
Karrierechancen und gestaltet eine vielversprechende Zukunft! 

Wie genau hängt das mit Dir zusammen? Das erfährst Du hier. 

Soft Skills stehen später in keinem Zeugnis, doch sie sind genau das, was Dich von 
anderen unterscheidet, und wonach Arbeitgeber suchen. Bereits mit Deinen ersten Schritten 
beim Award hast Du begonnen, Deine Identität zu erkunden und ein Programm zu erstellen, 
das zu Dir und Deiner Persönlichkeit passt. 

Mit jeder Aktivität trainierst Du Fähigkeiten, die Dir später im Beruf oder im Leben im 
Allgemeinen ausgesprochen helfen werden. Besonders im Laufe der Expeditionen werden 
Eure Teamwork- und Problemlösungsfähigkeiten entscheidend sein. Diese Soft Skills sind 
überaus wertvoll und können Dir in vielen verschiedenen Situationen weiterhelfen. 

Deine geheimen Superkräfte: 

★​ Kommunikationsfähigkeit 
★​ Verantwortung übernehmen 
★​ Durchhaltevermögen 
★​ Mut, Neues auszuprobieren 
★​ Führungsfähigkeit 
★​ Lösungsorientiertes Denken 
★​ Selbstbewusstsein 

Jede einzelne dieser Fähigkeiten entwickelt sich Schritt für Schritt während des Programms. 
Zusammen bilden sie das Fundament, auf dem Du Deine Zukunft aufbauen kannst. 
Darum lohnt es sich, dranzubleiben und immer wieder über den eigenen Schatten zu 
springen. 

Merkt Euch: Herausforderungen sind kein Stein im Weg, sondern die Chance, einen 
Berg zu erklimmen. 

Möchtest Du mehr über die Aktivitäten als Youth Ambassador erfahren? Dann schau gerne 
auf der Duke Award Website vorbei: youth-ambassador. 



Wir freuen uns, Euch auf Eurem Weg begleiten zu dürfen und sind gespannt, welche Soft 
Skills Ihr als Nächstes entdeckt! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


